[bookmark: _GoBack]A LA DIRECCIÓN PROVINCIAL DE ………. DEL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL


………………………….., mayor de edad, vecino/a de ………………. con domicilio en ……………., y provisto del DNI ……………, comparezco ante esta Dirección Provincial, para presentar ALEGACIONES contra la Comunicación sobre propuesta de extinción de prestaciones y percepción indebida de la misma (boletín de reintegro) , de fecha ……dictada por la Dirección Provincial, de acuerdo con las siguientes 

ALEGACIONES

Primera.- En fecha…, formalicé un acuerdo formativo con la empresa…….., para realizar en el primer/segundo curso académico del Ciclo Formativo de Grado ………nombre del ciclo……mediante la modalidad de dual la estancia formativa en la empresa. Ciclo formativo de Formación Profesional que estoy cursando en ……nombre del centro/instituto…….de…localidad…. Mi incorporación es fruto del convenio de colaboración suscrito entre …………. y el centro/instituto. Se acompaña de documento nº 1, el acuerdo formativo firmado con la ………nombre empresa……….., estancia formativa bajo la modalidad de beca. Y plan de actividades, documento número 2.
Segunda. – En fecha …………………la empresa…. me da de alta en la cuenta código de cotización de becarios, colectivo  general 986 i colectivo  específico  9928. Se acompaña de documento nº 3 alta en la seguridad social por parte de la empresa.
Tercera.- En fecha…., recibo la Comunicación de extinción de prestaciones por desempleo y percepción indebida con reclamación de cantidades (boletín de ingreso). Se acompaña de documentos núm. 4 y 5.
Cuarta.- Se refiere en la Comunicación hoy reclamada, que la prestación por desempleo es incompatible con la percepción de beca, según el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, Título III. Alegar  que la actual normativa de la Seguridad Social, Real Decreto Legislativo 8/2015, en ningún caso menciona el régimen de compatibilidades (Título III), ni deroga el Real Decreto 200/2006. Así se entiende que dicho Real Decreto es vigente. De acuerdo con el Real Decreto 200/2006, de 17 de febrero, que se acompaña como documento número 3, por el que se modifica el Real decreto 625/1985, de 2 de abril, que desarrolla la Ley 31/194, de 2 de agosto, de protección por desempleo, en el apartado 8 del artículo único, establece que la prestación por desempleo es compatible con las becas y ayudas que se obtengan por asistencia a acciones de formación ocupacional o para realizar prácticas en entidades públicas o privadas que formen parte del plan de estudios y de produzcan en el marco de colaboración entre dichas entidades y el centro docente de que se trate. En este sentido se manifiesta la Dirección General de Formación Profesional del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya en la documentación que pone a  disposición de los centros educativos y las empresas, documento número 6, expresando claramente que se trata de prácticas curriculares externas. En el mismo sentido aporto hojas de remuneración de beca mensuales (algunos meses…), expedidas por ….empresa…., documentos núm. 7, 8 y ….
Quinta. De acuerdo con la normativa anterior, durante el cobro de la beca nunca me dí de baja como demandante de ocupación, ni avisé  a la oficina del Servicio Público de Empleo, dado que la beca únicamente compensaba los gastos en los que estaba incurriendo por la realización de  prácticas curriculares a tiempo parcial y no comportaban la suspensión o extinción del derecho de prestación.
Por tanto, el hecho de estar cursando mis estudios de Formación Profesional, en la modalidad Dual, realizando las prácticas curriculares externas por las cuales percibo una beca, entiendo que es perfectamente compatible con la percepción de la prestación por desempleo, de acuerdo con la normativa vigente.

Por todo,

SOLICITO

Se deje sin efecto la Comunicación sobre propuesta de extinción de prestaciones por desempleo y percepción indebida con reclamación de cantidades atendiendo a que  la normativa actualmente vigente permite  en las prácticas externas curriculares compatibilizar la percepción de una beca  con la prestación por desempleo, como es mi caso.

Nombre y firma del alumno
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